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UNIDAD 10

Cambio Generacional:   
La juventud frente 
al futuro
1. Desafío

 	 Justificar: La sombra del desempleo 
juvenil es un fenómeno que la 
sociedad no ha logrado superar.  

2. Exploración (5 minutos) 
	 Invite a los estudiantes a comentar 
la foto que aparece en la página 206: 
¿Qué representan las siluetas?

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Indique se sienten en el suelo 
formando un círculo y escuchen 
la lectura del tema Información 
relevante de la página 206.
-- Pregunte ¿Qué opinión les merece?

4. Nuevos aprendizajes (5 minutos)
	 Organice parejas de trabajo para que 
lean la página 206.  
-- Anoten en el cuaderno las ideas 
más importantes.

5. Integración  (5 minutos)
	 Indique a los estudiantes que 
respondan en el cuaderno las 
preguntas de la página 206.

6. Evaluación (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 
trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama del Método 

de resumen.
-- Presenten un diagrama por cada 
equipo y lo compartan.

Clave de abreviaturas Sesión 1 En marcha

FT No. = Ficha Técnica No.  
Ubicación: Anexo Página 206 Tiempo: 50 minutos

Evaluación

Actividad 1 (25 minutos)
	 Mantenga las parejas de 
trabajo para que realicen 
lo siguiente: 

-- Primero: elaboren un 
cuadro comparativo de 
dos entradas.

-- En la primera casilla, 
describen cómo es la 
generación actual de 
jóvenes.

-- En la segunda casilla, 
describen cómo podría 
ser la generación 
dentro de cinco años. 

-- Segundo: en un cuadro 
de una entrada colocan 
cuáles son los retos 
que deben superar los 
jóvenes actuales para 
dejar un mejor futuro. 

-- Comparten sus 
conclusiones con el 
resto de la clase. 

Lineamientos
	 La bitácora es una herramienta 
diseñada para llevar el registro de 
datos importantes de las lecturas 
realizadas en cada sesión.
-- Se obtiene en el puente cognitivo.
-- Se asigna un espacio en el 
cuaderno de trabajo, en donde 
solo se anotan las bitácoras de las 
sesiones trabajadas.

-- Es importante el contenido y la 
creatividad.

 Glosario
-	 Juventud
-	 Futuro
-	 Educación
-	 Reto
-	 Exclusión social 

	 Los lineamientos aparecen 
en la Sesión 2.

Recordatorio
	 Indique a los estudiantes 
que: 
-- Elaboren en el 
cuaderno, la bitácora 
de las unidades 10, 11 
y 12.

-- Al finalizar la décimo 
segunda unidad, se 
evalúa.
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UNIDAD 10

Juventud y perspectiva 
de desarrollo

1. Desafío
	 Discutir: ¿Cuáles son las 

perspectivas de desarrollo juvenil 
en Guatemala?  

2. Exploración (5 minutos) 
	 Indique a los estudiantes que se 
sienten en círculo y que analicen 
con una lluvia de ideas (FT3), 
cuáles son las dificultades más 
frecuentes a las que se enfrentan 
los jóvenes de su comunidad. 

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Mantenga el círculo de intercambio.

-- Recuerden los Objetivos del 
Milenio.

-- Pregunte al azar a tres 
estudiantes: ¿Estos objetivos 
responden a las necesidades 
más importantes de los jóvenes 
actualmente?   

  
4. Nuevos aprendizajes (5 minutos) 
	 Organice tríos de trabajo para que 
lean las páginas 207 y 208.  
-- Anoten las ideas más 
importantes en el cuaderno. 

5. Integración y Evaluación 
	 (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 
trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama del Método 

de resumen.
-- Presenten un diagrama por cada 
equipo y lo compartan.

Evaluación

Actividad 2 (30 minutos)
	 Organice una mesa 
redonda (FT11). Coloque a 
los estudiantes en círculo 
con sus escritorios.
-- Tienen en mano los 
materiales trabajados.

	 Preguntas guía:
-- ¿La realidad 

guatemalteca en los 
jóvenes puede ser una 
réplica en diferentes 
partes del mundo?

-- ¿Se puede vivir 
en un mundo sin 
confrontación? 

-- ¿Cuál es la forma 
(ideas) de resolver estos 
conflictos sin necesidad 
de amenaza, violencia o 
manipulación?

-- Al final genere una 
conclusión de lo 
discutido. 

Clave de abreviaturas Sesión 2 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No. 
Ubicación: Anexo Páginas 207 y 208 Tiempo: 50 minutos

 Glosario
-- Etario
-- Fuerza laboral
-- Imperativo moral
-- Sostenibilidad
-- Perspectivas 

Glosario 
	 Los estudiantes llevarán un cuaderno de 
trabajo para la elaboración del glosario.

-- En cada sesión se les asignará la 
búsqueda del significado de algunas 
palabras. 

-- Puede utilizar diferentes herramientas; 
libros, diccionario, motor buscador, 
direcciones electrónicas y otros.

	 A este ejercicio se le asignará un punteo, 
	 al final de cada unidad.

Recordatorio
	 Indique a los estudiantes 
que para la Sesión 3 lleven: 
hojas oficio blancas, tijeras, 
goma, cinta adhesiva, 
marcadores, crayones, 
cartulina e imágenes 
relacionadas con la sesión.
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UNIDAD 10

Juventud y desafíos del 
mundo contemporáneo
1. Desafío

	 Argumentar: Los jóvenes deben dar 
respuesta a los desafíos de la vida 
social y construir la historia de su 
generación bajo principios morales y 
cívicos. 

2. Exploración (5 minutos) 
	 Invite a los estudiantes a interpretar 
la caricatura que aparece en 

	 la página 209.
-- Comenten el texto que aparece 
en el cuadro morado sobre la 
caricatura.  

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Con una lluvia de ideas (FT3) opinan 
del significado Salus Populi Suprema 
Lex Esto (La salud o bienestar del 
pueblo es la suprema ley) dicho por 
Cicerón, página 210.  

4. Nuevos aprendizajes (5 minutos)
	 Organice equipos de trabajo para 
	 que lean la página 209 y 210.  

-- Anoten las ideas más importantes 
en el cuaderno.

5. Integración  (5 minutos)
	 Elaboren  en el cuaderno, un cuadro 
de resumen (FT16).

6. Evaluación (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 
trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama del Método 

de resumen.
-- Presenten un diagrama por cada 
equipo y lo compartan.

Evaluación

Actividad 3 (25 minutos)
	 Organice el aula para 
que trabajen de forma 
individual.

-- Unan dos hojas oficio 
blancas.

-- Elaboren una 
caricatura de un joven 
guatemalteco: cómo lo 
ven en el futuro rodeado 
de qué tecnología. 

-- Organice en el Rincón de 
expresión una galería de 
la caricatura e invite a 
otras secciones para que 
aprecien el arte de sus 
compañeros. 

	 Evalúe con una lista de 
cotejo. 

 

 Glosario
-- Bien común
-- Integrismo
-- Hábitat
-- Tratadista 
-- Postulado 

Clave de abreviaturas Sesión 3 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No.  
Ubicación: Anexo Páginas 209 y 210 Tiempo: 50 minutos

Recordatorio
	 Indique a los estudiantes 
que para la Sesión 4 
lleven: material para el 
desarrollo de un Taller 
de expresión cultural y 
artística: guitarra, flauta, 
baile, etcétera.

Ruta de oportunidades o 
plan de mejoramiento 	
	 Proponga a los estudiantes que:

-- Repasen la sesión. 
-- Elaboren un mapa mental de 
lo trabajado (ideas principales 
sustentadas).

	 Presenten su trabajo en la 
siguiente sesión. 
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Evaluación

Actividad 4 (25 minutos)
	 Indique a los estudiantes 
que se agrupen según el 
material que llevaron: 
guitarra, flauta, ropa para 
algún baile, canto, poesía, 
etcétera.

-- Cada equipo preparará 
una presentación breve 
del material o equipo 
que llevaron.

-- Organice un Taller de 
expresión. 

-- Reorganice el salón de 
clase para dar lugar a 
las presentaciones.

-- Al finalizar realice una 
conclusión sobre dicha 
actividad.  

 Glosario
-- Participación 
ciudadana

-- Expresión
-- Oportunidad
-- Redes sociales

Clave de abreviaturas Sesión 4 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No. 
Ubicación: Anexo Página 211 Tiempo: 50 minutos

Jóvenes mujeres 
sobresalientes

Ch’umilkaj Curruchiche, cantante y 
guitarrista maya kaqchikel.
Rosario Vásquez, violinista del 
Cuarteto Asturias.
Karen Martínez, actriz de La jaula 
de oro, postulada a mejor actriz en 
los Premio Platino, 2014.
Nicolle Méndez, destacada 
bloguera.
Sofía Gómez, gimnasta y medalla de 
bronce en los Juegos Panamericanos 
de Toronto 2015.

Guatemala: ¿un país 
de oportunidades 
para la juventud?

1. Desafío
	 Razonar: Es necesario potencializar 

las habilidades y destrezas de los 
jóvenes en diferentes ámbitos para 
alcanzar el éxito.

2. Exploración (5 minutos) 
	 Invite a los estudiantes a leer 
las biografías cortas de jóvenes 
mujeres guatemaltecas exponentes 
de diferentes artes. Están alojadas 
en la Biblioteca virtual.  
-- Comenten.  

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Conversen y de común acuerdo, 
planteen una estrategia para 
buscar espacios de participación 
para la juventud, específicamente 
enfocado a su comunidad. 
-- Pregunte al azar a tres parejas. 

4. Nuevos aprendizajes (10 minutos) 
	 Solicite que lean la página 211 y 
luego, observen el documento: 

    Guatemaltecos destacados

-- Anoten en el cuaderno las ideas 
principales. 

 
5. Integración y Evaluación 
	 (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 
trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama del Método 

de resumen.
-- Presenten un diagrama por cada 
equipo y lo compartan.

https://es.wikipedia.org/wiki/
Medio_de_comunicaci% C3%B3n_
de_masas
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Legalidad: Historia 
y Documentación

1. Desafío
	 Reflexión: qué  papel o qué  

importancia tienen los ancianos y/o 
abuelos en la vida de la comunidad.

2. Exploración (5 minutos) 
	 Invite a observar la fotografía de la 
página 212. 
-- Comenten: ¿Qué significado tiene 

para la sociedad?

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Indique que mediante una lluvia de 
ideas (FT3) comenten el siguiente 
enunciado y su relación con la ética. 
No grites, no ofendas, no juzgues, no 
humilles, sé noble, íntegro y sincero. 
Candidman

4. Nuevos aprendizajes (10 minutos)
	 Solicite que lean la página 212 y 
observen el siguiente documento. 

    Principio de legalidad

   Notario

    Abogado
     

-- Anoten en el cuaderno las ideas 
principales. 

5. Integración y Evaluación 
	 (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 
trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama del Método 

de resumen.
-- Presenten un diagrama por cada 
equipo y lo compartan.

Evaluación

Actividad 5 (25 minutos)
 	 Mantenga los tríos de 
trabajo para que realicen lo 
siguiente:

-- Primero: respondan a las 
preguntas de la página 212 
en el cuaderno.

-- Segundo: en un cuadro de 
doble entrada respondan: 
·· ¿Qué función tiene la 

Ley para un país? 
·· ¿Es importante 

reconocer el papel de los 
abuelos y/o ancianos de 
la comunidad?

-- Organice una plenaria 
(FT6) para escuchar los 
diferentes argumentos de 
la tarea 2.

-- Invite a un estudiante a 
realizar una conclusión. 

	 Evalúe con una lista de 
cotejo.

 Glosario
-- Ley 
-- Notario
-- Abogado
-- Legalidad

Clave de abreviaturas Sesión 5 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No.  
Ubicación: al final de esta unidad  Página 212 Tiempo: 50 minutos

Ruta de oportunidades o 
plan de mejoramiento 	
	 Oriéntelos para que:

-- Repasen la sesión.
-- Elaboren una línea de secuencia 
de lo trabajado. Solo ideas 
principales, mínimo diez (10) 
diapositivas.  

	 Presenten su trabajo en la 
siguiente sesión. 

https://es.wikipedia.org/wiki/
Principio_de_legalidad

https://es.wikipedia.org/wiki/
Notario

https://es.wikipedia.org/wiki/
Abogado
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Antecedentes 
históricos de la 
legalidad guatemalteca 
contemporánea
1. Desafío

	 Investigar: Las leyes nuevas 
u Ordenanzas de Barcelona 
prohibieron la esclavitud de los 
indígenas. 

2. Exploración (5 minutos) 
	 Invite a que, mediante una lluvia 
de ideas (FT3) mencionen leyes 
y códigos que tiene Guatemala. 
Ejemplo: Código Civil, Ley de 
Desarrollo Social.
-- Comenten.

 
3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Organice el análisis grupal (en 
cuartetos) de la importancia que 
tienen las siguientes palabras 
para un Abogado y Notario: ética, 
honradez e integridad.   
-- Pregunte al azar a tres equipos.  

4. Nuevos aprendizajes (5 minutos) 
	 Mantenga los equipos de trabajo 
para que lean las páginas 

	 213 y 214.  
-- Anoten las ideas más 
importantes en el cuaderno. 

5. Integración (5 minutos) 
	 Indique que elaboren un cuadro de 
resumen (FT16) sobre lo leído en el 
cuaderno.

 
6. Evaluación (5 minutos) 
	 Pida que reúnan sus actividades 
trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama del Método 

de resumen.
-- Presenten un diagrama por cada 
equipo y lo compartan.

Evaluación

Actividad 6 (25 minutos)
	 Organice a los estudiantes 
en cuatro equipos y dos 
relatores.
-- Asigne a cada equipo 
un área; deporte, 
cultural, administrativo 
y comunitario.

-- Cada equipo debe 
organizar la información 
según el área asignada, 
mínimo de cinco años 
atrás.

-- Los datos a 
recabar deben ser 
hechos donde el 
establecimiento ha 
participado y que se ha 
convertido en historia. 

-- Cada relator organiza 
la información de dos 
áreas.

-- Lo fundamental es 
organizar los registros 
históricos.  

-- Cuando se tenga el 
compendio histórico 
redactado, inviten 
al director del 
establecimiento para 
hacerle entrega del 
documento en nombre 
de sus compañeros. 

 Glosario
-- Bienes de manos 
muertas

-- Censo 
-- Derecho 
-- Legislación 

Clave de abreviaturas Sesión 6 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No. 
Ubicación: Anexo  Páginas 213 y 214 Tiempo: 50 minutos

Tarea para casa 
	 Organice tríos de trabajo para 
que realicen y preparen la 
actividad de la página 216 para 
la Sesión 8. 

Recordatorio
	 Indique a los estudiantes 
que lleven para la Sesión 
7: papelógrafos, tijeras, 
goma, cinta adhesiva, 
marcadores, crayones.
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UNIDAD 10

Los documentos legales: 
Información valiosa
1. Desafío

	 Argumentar: El que dice una mentira 
no sabe qué tarea ha asumido, 
porque estará obligado a inventar 
veinte más para sostener la certeza de 
la primera mentira. Alexander Pope 

2. Exploración (5 minutos) 
	 Invite a un estudiante a pasar al 
pizarrón y anotar las respuestas: 
¿Qué documentos solicita el 
establecimiento en el momento de 
inscripción de un estudiante?

3. Puente cognitivo (10 minutos) 
	 Indique que, de forma individual, 
elaboren un cuadro de 3 entradas y 
respondan en cada columna:

	

4. Nuevos aprendizajes (10 minutos) 
	 Organicen parejas de trabajo para 
que lean las páginas 214 y 215.  
-- Anoten las ideas más importantes 
en el cuaderno. 

5. Integración y Evaluación 
	 (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 
trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama del Método de 

resumen.
-- Presenten un diagrama por cada 
equipo y lo compartan.

Evaluación

Actividad 7 (20 minutos)
 	 Mantenga las parejas para 
trabajar lo siguiente:

-- Unan dos papelógrafos 
para realizar la línea de 
secuencia. 

-- En cada cuadro de 
secuencia coloquen el 
nombre del documento 
y su uso.  Además, 
anoten la edad en que 
el guatemalteco puede 
hacer uso de él.

-- Expongan los esquemas 
en el Rincón informativo.

-- Expliquen un 
documento. 

	 Evalúe con una lista de 
cotejo. 

 Glosario
-- Capellanía
-- Notario público
-- Dictámenes médico-
legales

-- Contrato 
-- Compraventa
-- Testamento 

Clave de abreviaturas Sesión 7 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No.  
Ubicación: al final de esta unidad Páginas 214 y 215 Tiempo: 50 minutos

Ruta de oportunidades o 
plan de mejoramiento 		
Proponga a los estudiantes que:
-- Repasen la sesión.
-- Elaboren un PNI (Positivo- 
Negativo-Interesante) de 
lo trabajado. Revisen que 
contenga un mínimo de cinco 
características de cada aspecto.  

	 Presenten su trabajo en la 
siguiente sesión. 

Cadena de Secuencia

Mis logros Mis procesos 
de desarrollo

Mis 
expectativas 
a futuro
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El Protocolo Notarial
1. Desafío

	 Justificar: Un notario es únicamente 
depositario del Protocolo y 
responsable de su conservación. 

2. Exploración (5 minutos) 
	 Indique a un estudiante 
	 que lea el tema Nota Curiosa
	 de la página 217. 

-- Comenten. 

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Pregunte con una lluvia de 
ideas (FT3) ¿Qué instituciones 
u organismo del Estado utiliza 
más los servicios de abogados y 
notarios? 
-- Pregunte al azar a tres estudiantes. 

  
4. Nuevos aprendizajes (10 minutos) 
	 Invite a leer las páginas 216 y 
217 y a observar los siguientes 
documentos: 

   Organismo judicial de Guatemala

   Historia del Derecho en Guatemala

-- Anoten en el cuaderno las ideas 
principales. 

5. Integración (5 minutos)
	 Indique que analicen ¿Cuál es la 

función de un Juez? 
-- Respondan en el cuaderno, en un 

cuadro de una entrada. 

6. Evaluación (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 
trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama del Método 

de resumen.
-- Presenten un diagrama por cada 
equipo y lo compartan.

Evaluación

Actividad 8 (20 minutos)
	 Organice equipos para 
trabajar lo siguiente:

-- Retome la actividad que 
realizaron al entrevistar 
a un profesional del 
derecho. 

-- Organice una plenaria 
(FT6) para escuchar el 
informe.

-- Pregunte ¿Qué 
impresión tienen sobre 
esta carrera? ¿Pueden 
ayudar a la sociedad a 
través de ella? 

-- Genere una conclusión 
sobre el papel de un 
Abogado y Notario en 
Guatemala. 

	 Evalúe con una lista de 
cotejo. 

 Glosario
-- Cartular
-- Testado
-- Protocolo
-- Organismo judicial

Clave de abreviaturas Sesión 8 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No. 
Ubicación: Anexo  Páginas 216 y 217 Tiempo: 50 minutos

https://es.wikipedia.org/wiki/ 
Organismo_Judicial_de_Guatemala

https://es.wikipedia.org/wiki/ 
Historia_del_Derecho_en_Guatemala

Ruta de oportunidades o 
plan de mejoramiento 	
	 Proponga a los estudiantes que:

-- Repasen la sesión.
-- Elaboren un diagrama de 

racimo de lo trabajado.
-- Agreguen más círculos si es 
necesario, para fundamentar el 
tema.  

	 Presenten su trabajo al facilitador.

Recordatorio
	 Indique a los estudiantes 
que para la Sesión 
9 lleven: tijeras, 
papelógrafos, goma, cinta 
adhesiva, marcadores, 
crayones.
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El proceso de creación 
de leyes

1. Desafío
	 Ejemplificar: «Cuatro características 

corresponden al juez: Escuchar 
cortésmente, responder sabiamente, 
ponderar prudentemente y decidir 
imparcialmente» Sócrates

2. Exploración (5 minutos) 
	 Organice equipos de trabajo para 
que elaboren un cuadro de tres 
entradas, analizan y comentan que 
función tiene el Código Civil, Penal y 
Laboral.  
-- Luego pregunte al azar a  tres 
estudiantes. 

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Mediante una lluvia de ideas (FT3) 
pregunte ¿Qué es una ley? ¿Qué función 
tiene? 
-- Organice las ideas en el pizarrón 
con un mapa mental. 

4. Nuevos aprendizajes (10 minutos)
	 Invite a observar el siguiente 
documento.  

	 Proceso de creación y sanción de la 
ley en Guatemala 

-- Anoten en el cuaderno las ideas 
principales. 

5. Integración (3 minutos)
	 Indique que elaboren un cuadro 
de resumen (FT16) con las ideas 
principales en el cuaderno. 

6. Evaluación (2 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 
trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama del Método 

de resumen.
-- Presenten un diagrama por cada 
equipo y lo compartan.

Evaluación

Actividad 9 (25 minutos)
 	 Mantenga los equipos de 
trabajo para que realicen 
lo siguiente: 
-- En un papelógrafo 
elaboren un cuadro de 
tres entradas. 
·· A una columna le 
colocan de título: 
¿Cómo se vive 
actualmente en mi 
establecimiento?

·· En la segunda 
columna: ¿Qué 
cambios necesita mi 
establecimiento para 
cambiar?

·· En la tercera columna: 
¿Qué se propone para 
realizar los cambios?

-- Escuche las diferentes 
propuestas y si fuese 
necesario, que las 
expongan a la Dirección. 

	 Evalúe con una lista de 
cotejo. 

 Glosario
-- Iniciativa
-- USAC
-- Magistrado
-- Diario de 
Centroamérica

Clave de abreviaturas Sesión 9 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No.  
Ubicación: Anexo Vídeo asignado Tiempo: 50 minutos

Recordatorio
	 Indique a los estudiantes 
que para la Sesión 10 
lleven: papelógrafos, 
tijeras, goma, cinta 
adhesiva, marcadores, 
crayones.

http://es.slideshare.net/
RodolfoAguilar78/el-procesodecr
eaciondelaleyenguatemala

Ruta de oportunidades o 
plan de mejoramiento 		
Proponga a los estudiantes que:
-- Repasen la sesión.
-- Elaboren un diagrama de VENN 
que represente: aspectos 
positivos y negativos y al centro, 
lo más importante del tema.  

	 Presenten su trabajo en la 
siguiente sesión. 
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Participación ciudadana 
en el proceso electoral
1. Desafío

 	 Valorar: Las acciones o iniciativas 
para impulsar un desarrollo local 
y una democracia participativa, 
es la búsqueda una participación 
ciudadana.

 
2. Exploración (5 minutos) 
	 Organice una plenaria (FT6) para 
preguntar ¿Cómo observaron el 
proceso electoral del año 2015? 
¿Consideran que los guatemaltecos 
han cambiado en cuanto a 
participación ciudadana?
-- Ceda la palabra. 

3. Puente cognitivo (10 minutos) 
	 Mantenga la plenaria para que 
con lluvia de ideas (FT3) expliquen 
el enunciado: La participación 
cívica una obligación y un derecho 
de todos los ciudadanos, sin 
discriminación y exclusión alguna.

4. Nuevos aprendizajes (10 minutos)
	 Invite a observar los siguientes 
documentos:        

	 Elecciones 2015

    Participación en Elecciones 
Generales 2015 JRV   

-- Anoten en el cuaderno las ideas 
principales. 

5. Integración y Evaluación 
	 (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 
trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama del Método 

de resumen.
-- Presenten un diagrama por cada 
equipo y lo compartan.

Evaluación

Actividad 10 (20 minutos)
	 Mantenga las parejas de 
trabajo para que realicen lo 
siguiente:

-- Elaboren un esquema 
o diagrama del proceso 
que se realiza un 
ciudadano votante al 
momento de llegar a una 
mesa receptora de voto.

-- Elaboren un cartel 
informativo sobre Las 
elecciones, TSE.

-- Concluya con una 
plenaria (FT6) e invite 
a comentar sobre lo 
trabajado en esta sesión.

	 Pregunte como futuros 
ciudadanos: ¿Cuáles son las 
responsabilidades sociales 
y políticas que tienen como 
juventud?

 Glosario
-- TSE
-- Elecciones
-- Votante
-- Transparencia
-- Delegado
-- Junta receptora de 

votos

Clave de abreviaturas Sesión 10 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No. 
Ubicación: Anexo Vídeos asignados Tiempo: 50 minutos

Recordatorio
	 Indique a los estudiantes 
que para la Sesión 
11 lleven: tijeras, 
papelógrafo, goma, cinta 
adhesiva, marcadores, 
crayones.

http://elecciones2015.tse.org.gt/
Quesonlaselecciones-6.html

https://www.youtube.com/
watch?v=0SZZvtReBTk

Posibles preguntas 
mini plenaria (FT6) 

-- ¿Cómo estuvo la participación 
ciudadana en el año 2015?

-- ¿Se vio presencia de los jóvenes 
en ese proceso electoral?

-- ¿Los niños participaron 
eligiendo autoridades? ¿Cómo 
lo vieron?

-- ¿Se vio presencia de la mujer 
durante esas elecciones?
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Derechos y obligaciones 
como contribuyente 
fiscal: Régimen Pequeño 
contribuyente
1. Desafío

 	 Calcular: Este tipo de Régimen cancela 
sus impuestos por medio de una 
tasa única del 5% sobre sus ingresos 
globales en forma mensual a la SAT.

2. Exploración (5 minutos) 
	 Pregunte a los estudiantes con una lluvia 
de ideas (FT3) ¿Cómo utiliza o invierte el 
Estado de Guatemala lo recaudado por 
la Superintendencia de Administración 
Tributaria? ¿Se puede observar la 
inversión para la sociedad guatemalteca? 
-- Ceda la palabra. 

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Organice a los estudiantes para que, en 
un cuadro de análisis (FT17), comenten 
sobre la obligación y responsabilidad 
que tiene el alcalde de la comunidad 
de solicitar el porcentaje asignado de 
recaudación, al Ministerio de Finanzas 
Públicas para la ejecución de obras. 
-- Pregunte al azar a dos tríos. 

4. Nuevos aprendizajes (10 minutos)
	 Invite a observar los siguientes documentos.         
	 Superintendencia de Administración  

Tributaria 

       Tipos de contribuyentes

-- Anoten en el cuaderno las ideas 
principales. 

5. Integración y Evaluación (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 
trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama del Método de 

resumen.
-- Presenten un diagrama por cada 
equipo y lo compartan.

 

 Glosario
-- Contribuyente
-- Contabilidad
-- Créditos fiscales
-- Contribuyente 
asalariado

-- Activo neto

Clave de abreviaturas Sesión 11 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No.  
Ubicación: Anexo Vídeos asignados Tiempo: 50 minutos

https://es.wikipedia.org/wiki/
Superintendencia_de_ Administraci% 
C3%B3n_Tributaria_de_Guatemala

https://contapuntual.wordpress.
com/2011/11/23/tipos-de-
contribuyentes-en-guatemala/

Evaluación

Actividad 11 (25 minutos)
 	 Mantenga los tríos de 
trabajo para que realicen 
los siguiente:

-- Utilicen papelógrafo 
para realizar el 
organizador gráfico. 

-- Primero: elaboren un 
organizador gráfico 
sobre los diferentes 
tipos de contribuyentes 
que tiene Guatemala. 

-- Segundo: elaboren 
un cartel informativo 
sobre qué es la 
Superintendencia 
de Administración 
Tributaria de 
Guatemala. 

-- En un cuadro de una 
entrada anoten qué 
mejoras se podrían 
hacer en su comunidad 
si se invirtieran 
adecuadamente los 
impuestos. 

	 Evalúe con una lista de 
cotejo. 

Recordatorio
	 Indique a los estudiantes 
que para la Sesión 12 
lleven: papelógrafos, 
tijeras, goma, cinta 
adhesiva, marcadores, 
crayones.

Ruta de oportunidades o 
plan de mejoramiento 		
Proponga a los estudiantes que:
-- Repasen la sesión.
-- Elaboren el esquema de las 3 
QQQ (qué sé, qué quiero saber 
y qué aprendí) de lo trabajado, 
mínimo cinco características en 
cada aspecto.  

	 Presenten su trabajo en la 
siguiente sesión. 
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Equidad de género 
y etnia

1. Desafío
	 Contrastar: El pensamiento 

del hombre y la mujer se 
complementan para lograr superar 
grandes retos para la humanidad.

2. Exploración (5 minutos) 
	 Invite a los estudiantes a 
reflexionar con una lluvia de 
ideas (FT3) sobre: ¿Cómo es 
la participación de la mujer 
actualmente en Guatemala?, 
-- Anote en el pizarrón las ideas a 
través de un mapa mental. 

 
3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Organice la elaboración de un 

cuadro de opinión para interpretar 
el significado de la palabra igualdad 
y equidad. 
-- Pregunte al azar a tres 
estudiantes. 

4. Nuevos aprendizajes (15 minutos) 
	 Invite a observar los siguientes 
documentos y video.    

	 Etnias de Guatemala  

  	 Significado de equidad de género 

  	 Equidad de género 

-- Anoten en el cuaderno las ideas 
principales. 

5. Integración y Evaluación 
	 (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 
trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama del Método 

de resumen.
-- Presenten un diagrama por cada 
equipo y lo compartan.

Evaluación

Actividad 12 (20 minutos)
	 Mantenga los equipos de 
trabajo para que realicen 
lo siguiente: 

-- Trabajen en 
papelógrafos. 

-- Primero: elaboren un 
mapa mental sobre las 
diferentes etnias de 
Guatemala. Apóyense 
en el video observado. 

-- Segundo: elaboren 
un afiche (FT12) 
representativo de qué 
es Equidad de género.

-- Es importante el 
contenido, sin descuidar 
el color y la creatividad.

-- Peguen el afiche y el 
mapa mental en el 
Rincón informativo. 

	 Cada equipo generará 
una conclusión sobre el 
significado de Equidad de 
Género. 

Clave de abreviaturas Sesión 12 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No. 
Ubicación: Anexo Vídeos asignados Tiempo: 50 minutos

Recordatorio
	 Indique a los estudiantes 
que para la Sesión 13 
lleven: papelógrafos, 
tijeras, goma, cinta 
adhesiva, marcadores, 
crayones, imágenes o 
dibujos relacionadas con 
el tema Vinculación de la 
escuela, la comunidad y 
el trabajo.

 Glosario
-- Etnia
-- Género
-- Oportunidad
-- Equidad
-- Derecho
-- Responsabilidad

https://www.youtube.com/
watch?v=bzEktzj66wQ

http://www.significados.com/
equidad-de-genero/

http://www.zonaeconomica.com/
paopunket/ equidad-genero
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Vinculación de la escuela, 
la comunidad y el trabajo

1. Desafío
	 Evaluar: «Si el alumno no supera al 

maestro, ni es bueno el alumno; ni es 
bueno el maestro». Proverbio chino 

2. Exploración (5 minutos) 
	 Invite a los estudiantes a través de 
una lluvia de ideas (FT3) a describir 
los sectores productivos de mano 
de obra calificada que posee su 
comunidad.  
-- Anote las ideas en el pizarrón con 
un mapa mental.  

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Organice parejas de trabajo para 
que elaboren un cuadro de opinión 
sobre qué oportunidades de 
emprendimiento se pueden generar 
y desarrollar dentro de la comunidad

4. Nuevos aprendizajes (10 minutos)
	 Invite a observar los siguientes videos:     
     Competencias en la educación 

  	 Educar para el trabajo vs Educar 
para la vida 

-- Anoten en el cuaderno las ideas 
principales. 

5. Integración (2 minutos)
	 Indique a los equipos que construyan 
una frase positiva para colocar en 
su biblioteca. Utilicen su creatividad 
para realizarlo.

6. Evaluación (3 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 
trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama del Método 

de resumen.
-- Presenten un diagrama por cada 
equipo y lo compartan.

Evaluación

Actividad 13 (25 minutos)
	 Mantenga las parejas de 
trabajo para que realicen lo 
siguiente:

-- Asigne un lugar a cada 
equipo para trabajar 
desde donde explicarán 
su mural. 

-- Unan dos papelógrafos 
para elaborar un mural. 

-- El mural debe vincular 
los tres temas; escuela, 
comunidad y trabajo.

-- Es importante el 
contenido sin olvidar el 
color, la creatividad, los 
valores y principios que 
debe demostrar una 
persona en todo lugar y 
momento. 

	 Evalúe con una lista de 
cotejo.

Clave de abreviaturas Sesión 13 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No.  
Ubicación: Anexo Vídeos asignados Tiempo: 50 minutos

Ruta de oportunidades o 
plan de mejoramiento 		
Solicite que:
-- Repasen la sesión.
-- Elaboren un cuadro de síntesis 
(con un mínimo de diez 
características) de lo trabajado. 

	 Presenten el trabajo al facilitador 
en la siguiente sesión. 

https://www.youtube.com/
watch?v=oQlOb63-2HQ

https://www.youtube.com/
watch?v=hAvPyIfWLPg

Aviso
	 Indique a los estudiantes que para 
la Sesión 16 lleven: papelógrafos, 
tijeras, goma, cinta adhesiva, 
marcadores, crayones, imágenes o 
dibujos relacionadas con la unidad.

	 Es importante que, en esta sesión, 
evalúe el glosario completo.

-- Revise que estén todas las 
palabras que se acumularon a lo 
largo de las sesiones 1 a 12.

-- Determine un valor, a partir de 
los 15 puntos asignados a esta 
actividad.
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UNIDAD 10

U
N

ID
AD

 1
0

1. Desafío
	 Opinar: Es el momento de un cambio 

generacional, es momento de dar la 
estafeta a otros ¿Están preparados 
para asumir la responsabilidad?

2. Exploración (5 minutos) 
	 Invite a los estudiantes para que, de 
forma individual, respondan ¿Cómo 
ven a los jóvenes frente al futuro?

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Organice tríos de trabajo para que 
conversen sobre qué les llamó más la 
atención en la unidad. 

4. Nuevos aprendizajes  
	 Indique que reúnan los materiales 
que llevaron para trabajar Fichas 
didácticas. 

5. Integración y Evaluación 
	 Recuérdeles trabajar con las tres CCC; 
COMPROMISO, CONFIABILIDAD Y 
CERTEZA, para verificar los logros 

Clave de abreviaturas Sesión 16 Mesa de Trabajo

FT No. = Ficha Técnica No.  
Ubicación: Anexo

Evaluación de la unidad 
 Mis logros alcanzados. Tiempo: 50 minutos

VALORO MI APRENDIZAJE. 

EVALUACIÓN  DE CIERRE DE LA UNIDAD

  Recuerdo reflexionar y analizar mis progresos.

90 a 100: Lo logré con excelencia. Color verde

76-89: Lo logré. Color verde

60-75: Puedo mejorar. Color amarillo

0-59: En proceso. Color rojo

Recordatorio
	 Recuerde a los estudiantes 
promediar la nota obtenida 
en las nueve evaluaciones 
ponderadas de esta unidad 
y cotejar con el semáforo, 
los progresos alcanzados. 

	 Luego, que contrasten 
el resultado obtenido, 
con la aplicación de la 
autoevaluación actitudinal 
correspondiente. Véase 
páginas finales Guía de 
Inglés.

Evaluación

Actividad 16 (40 minutos)
	 Mantenga los tríos de 
trabajo para que:
-- Elaboren un compendio de 
Fichas didácticas.

-- Agrupen las fichas en dos 
áreas:

-- Primera área, formación 
ciudadana: juventud 
y perspectivas de 
desarrollo, 1. desafíos del 
mundo contemporáneo, 
Guatemala ¿un país de 
oportunidades para la 
juventud? 

-- Segunda área, 
Investigación social: 
antecedentes históricos de 
la legalidad guatemalteca 
contemporánea, 
documentos legales, 
protocolo notarial. 

-- Diseñen una diapositiva 
por cada tema trabajado 
la cual debe representar el 
contenido desarrollado.

-- Organicen las diapositivas 
en forma de acordeón. 

-- Organice una plenaria 
(FT6) para que cada trío 
explique el tema con 
apoyo de sus fichas. 

	 Evalúe con una lista de 
cotejo.

Ficha didáctica

Título

Definición o explicación
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