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UNIDAD 10

Falta de educación y 
pobreza: principales 
obstáculos que impiden 
una efectiva participación 
ciudadana

1. Desafío
	 Reflexión:  ¿Cómo podemos evitar la 

discriminación y racismo? 

2. Exploración (5 minutos) 
	 Con una lluvia de ideas (FT 3) 

pregunte cuáles son los principales 
obstáculos para una efectiva 
participación ciudadana.  
-- Anote las ideas en el pizarrón a 

través de un mapa mental. 

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Organice a los estudiantes para que:

-- Definan qué es educación y pobreza 
y su incidencia en la sociedad 
guatemalteca.

-- Se pueden apoyar en cuadros 
estadísticos, revistas, periódicos, 
artículos informáticos y otros 
materiales.

4. Nuevos aprendizajes (5 minutos)
	 Lean las páginas 218 y 219.  

-- Anoten las ideas principales. 

5. Integración (5 minutos)
	 Indique a las parejas de trabajo que 

respondan las preguntas de la página 
218 en su cuaderno. 

6. Evaluación (5 minutos)	
	 Pida que reúnan sus actividades 

trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama Método de 

resumen.
-- Presenten y compartan un 

diagrama por cada equipo.

Evaluación

Actividad 1 (25 minutos)
	 Conserve las parejas para 

que realicen lo siguiente:  

-- Elaboren el plan de 
gastos que aparece en   
la página 219. Primero 
de forma individual,   
para luego compararlo 
con su pareja de trabajo.

-- Analicen y comenten 
el tema ¡Ahora, lo sé!      
de la página 218. 

-- Presenten una 
conclusión acerca         
de los datos leídos. 

-- Organice una plenaria 
(FT 6) para escuchar las 
conclusiones.

Clave de abreviaturas Sesión 1 En marcha

FT No. = Ficha Técnica No.  
Ubicación: Anexo Páginas 218 y 219 Tiempo: 50 minutos

 Glosario
-- Exclusión
-- Homogéneo
-- Estático
-- Juventud
-- Participación

	 Los lineamientos 
aparecen en la Sesión 2.

Recordatorio
	 Indique a los estudiantes 

-- Elaboran en su 
cuaderno la bitácora, 
de las Unidades 10, 11 
y 12.

-- Al finalizar la Unidad 
12 se evalúa.

Lineamientos
	 La bitácora es un registro de datos 

importantes de las lecturas realizadas 
en cada Sesión.
-- Se obtiene en el puente cognitivo.
-- Asígnenle un espacio en su 

cuaderno de trabajo, en donde solo 
se anoten las correspondientes a las 
sesiones trabajadas.

-- Es importante el contenido y la 
creatividad.
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UNIDAD 10

Tiempo libre y 
actividades recreativas
1. Desafío

	 Reflexión: ¿Qué relación puede 
existir entre educación y deporte?

2. Exploración (5 minutos) 
 	 Con una lluvia de ideas (FT 3) 

pregunte a los estudiantes:
-- Qué significa la frase Mente sana 

en cuerpo sano. 
-- Pase un estudiante al frente para 

que escriba toda la información 
que se genere.

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Organice tríos de trabajo para que 

comenten: 
-- ¿Qué espacios hay en la 

comunidad donde vivo para la 
práctica deportiva?, 

-- ¿Cuán cuidados están esos 
lugares?,¿Son suficientes?, ¿Son 
aprovechados? 

-- ¿Cuántos deportes practico?

4. Nuevos aprendizajes (5 minutos) 
	 Lean la página 220. 

-- Anoten las ideas principales. 

5. Integración (5 minutos)
	 Analicen los posibles espacios 

públicos disponibles, que tiene 
la comunidad para practicar 
algún tipo de deporte. Lo tienen 
presente para la propuesta que 
deben elaborar y comentar acerca 
de la desigualdad que existe en el 
mundo actual.

6. Evaluación (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 

trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama Método de 

resumen.
-- Presenten y compartan un 

diagrama por cada equipo.

Evaluación

Actividad 2 (25 minutos)
	 Conserve los tríos para 

que realicen lo siguiente:

-	 Trabajen la actividad que 
aparece en la página 220.

-	 Al concluir la actividad, 
toman como base las 
respuestas y elaboran una 
propuesta.

-	 Valoran: ¿Cuál sería 
la mejor alternativa 
deportiva para su 
comunidad?

-	 Consideran aspectos 
como: qué practican 
más los jóvenes de la 
comunidad, dónde lo 
hacen y qué se puede 
hacer para apoyar el 
deporte. 

-	 Organice una plenaria 
(FT 6) para escuchar las 
propuestas. 

Clave de abreviaturas Sesión 2 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No. 
Ubicación: Anexo  Página 220 Tiempo: 50 minutos

 Glosario
-- Perniciosamente
-- Cognoscitivos
-- Actividad
-- Virtual
-- Croquis 

Glosario 
	 Los estudiantes llevan un cuaderno de 

trabajo para el glosario.
-- Buscan el significado de las palabras que 

se asignen en cada Sesión. 
-- Puede utilizar diferentes herramientas: 

libros, diccionario, motor buscador, 
direcciones electrónicas y otros.

	 Se asignará un punteo al final de cada 
unidad.

Recordatorio
	 Indicar a los estudiantes 

que investiguen acerca 
de que es la Inequidad 
Social para la Sesión 3.
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UNIDAD 10

	 Campo y ciudad: 
realidades diferentes

1. Desafío
	 Reflexión: ¿Cuán inequitativa es 

Guatemala como país?

2. Exploración (5 minutos) 
	 Solicite que describan qué significa 

Inequidad social.  
-- Invite a dos equipos a comentar. 

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Conserve los equipos y, de común 

acuerdo:
-- Definan, si vivir en la ciudad 

cubre todas las necesidades 
que se pueda tener cómo ser 
humano. 

-- Pregunte al azar.  

4. Nuevos aprendizajes (5 minutos) 
	 Lean las páginas 221.  

-- Anoten las ideas principales. 

5. Integración (5 minutos)
	 Indique que en su cuaderno:

-- Elaboren un cuadro de dos 
entradas.

-- Escriban características 
específicas para vivir en el área 
urbana y en el área rural.

6. Evaluación (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 

trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama Método de 

resumen.
-- Presenten y compartan un 

diagrama por cada equipo.

Evaluación

Actividad 3 (25 minutos)
	 Solicite que, de común 

acuerdo:
-- Teniendo de 

referencia: lo trabajado 
en esta sesión, la 
discusión y el análisis 
del equipo.

  
-- Respondan las 

siguientes preguntas 
¿Les gustaría que en su 
comunidad estuviera 
la ciudad capital? 
¿Modificarían algo de 
su comunidad para 
convertirla en ciudad? 
¿Les gusta cómo 
está actualmente? 
¿Consideran que en 
su comunidad hay 
presencia de principios 
y valores, tradiciones y 
costumbres?

-- En una plenaria         
(FT 6) presenten sus 
conclusiones. 

 Glosario
-- Inequidad social 
-- Burgo
-- Campo
-- Ciudad
-- Rural

Clave de abreviaturas Sesión 3 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No. 
Ubicación: Anexo Página 221 Tiempo: 50 minutos

Recordatorio
	 Indique a los 

estudiantes que:
-- Lleven los materiales 

para el collage que 
propone la actividad 
de la página 222.

-- Recopilen información 
acerca del tema 
Escuelas Abiertas.Cuadro de resumen
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UNIDAD 10

Una participación 
activa de la juventud
1. Desafío

	 Reflexión: ¿Cómo podemos hacer 
para que no haya tanta diferencia 
entre el área urbana y rural?

2. Exploración (5 minutos) 
	 Invite a los estudiantes a definir: 

-- ¿Cuáles pueden ser las 
diferencias principales que se 
dan entre el área urbana y rural? 

-- ¿Cómo podemos hacer para 
no seguir incrementado las 
diferencias?

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Solicite a los estudiantes que:

-- Recolecten periódicos y busquen 
material informativo que 
ejemplifique diferencias que se 
dan en el área rural y urbana de 
nuestro país.  

-- Elaboren una propuesta de 
proyecto social para evitar 
algunas diferencias.

4. Nuevos aprendizajes (5 minutos) 
	 Lean la página 222.  

-- Anoten las ideas principales. 

5. Integración (5 minutos)
	 Indique a los estudiantes que 

consideren cómo es su comunidad 
y en base a ello.
-- Propongan actividades culturales 

y deportivas que se pueden 
practicar.

-- Elaboren un posible listado de 
cada una. 

6. Evaluación (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 

trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama Método de 

resumen.
-- Presenten y compartan un 

diagrama por cada equipo.

Evaluación

Actividad 4 (25 minutos)
	 Conserve las parejas de 

trabajo para que: 

-- Realicen las actividades 
de la página 222.

-- Elaboren, con los 
insumos que llevaron 
el collage acerca de la 
Juventud, en donde 
representen el papel 
que tiene, tanto el 
campo como en la 
ciudad.

-- Con la investigación 
realizada acerca de 
Escuelas abiertas, 
respondan las 
preguntas que aparecen 
en el cuadro final de la 
página 222. 

-- Elaboran una conclusión 
acerca de ¿Cuál es el 
papel de los jóvenes 
guatemaltecos para 
lograr el desarrollo 
integral del país?  ¿Qué 
proponen?

-- Escuche los resultados 
y entre todos, eligen la 
mejor propuesta. 

	 Evalúe con una lista de 
cotejo. 

 Glosario
-- Desarrollo
-- Comunidad
-- Trabajo comunitario
-- Desarrollo integral
-- Participación activa

Clave de abreviaturas Sesión 4 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No. 
Ubicación: Anexo  Página 222 Tiempo: 50 minutos

Ruta de oportunidades o 
plan de mejoramiento 	
	 Indique a los estudiantes que 

lean y analicen del Volumen IV 
de Conceptos Básicos, las páginas 
206 a la 212 acerca del tema 
El crecimiento poblacional y su 
distribución regional.
-- Elaboren un cuadro de resumen 

(FT 16) para presentarlo al 
facilitador.
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UNIDAD 10

La cultura de paz: Una 
realidad a partir de los 
centros educativos
1. Desafío

	 Reflexión: ¿Puede ser buena una 
académica sin tener en cuenta los 
valores?

2. Exploración (5 minutos) 
	 Invite a los estudiantes a 

reflexionar.
-- ¿Qué es lo más importante: 

la formación académica o la 
formación en valores?  

-- ¿Dónde inicia una y termina la 
otra? 

-- Comparta con sus estudiantes su 
reflexión.

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Solicite que analicen y comenten 

acerca de: los valores morales que 
contribuyen a vivir una vida en 
democracia y fomentan una cultura 
de paz. 
-- Comente y reflexione con ellos.

4. Nuevos aprendizajes (5 minutos)
	 Lean la página 223. 

-- Anoten las ideas principales. 

5. Integración (5 minutos)
	 Proponga que intercambien ideas 

para elaborar la Misión y Visión 
del centro educativo, tomando 
en cuenta los valores que las 
autoridades del centro educativo 
fomentan.

6. Evaluación (5 minutos) 	
	 Pida que reúnan sus actividades 

trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama Método de 

resumen.
-- Presenten y compartan un 

diagrama por cada equipo.

Evaluación

Actividad 5 (25 minutos)
	 Forme equipos de seis 

uniendo dos tríos y que 
realicen lo siguiente:

-- Toman los insumos 
necesarios trabajados 
en la Sesión.

-- Unifican la redacción 
de la Misión y Visión 
que elaboraron para 
plantear solo una. 

-- Se organizan para 
elaborar un Manual de 
convivencia, 

-- Le agregan como 
mínimo diez reglas o 
lineamientos para una 
convivencia pacífica de 
la comunidad educativa 
de su centro de 
estudios.

-- Asigne un espacio 
para que cada equipo 
presente su propuesta.

-- Decidan entre todos 
cuál es la mejor 
opción o si es mejor 
complementar sólo una.

  
	 Evalúe con una lista de 

cotejo. 

 Glosario
-- Axiológico
-- Pluralismo
-- Erudito
-- Convivencia
-- Amigos
-- Vestuario o vestimenta

Clave de abreviaturas Sesión 5 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No.  
Ubicación: al final de esta unidad Página 223 Tiempo: 50 minutos

Ruta de oportunidades o 
plan de mejoramiento 	
	 Indique a los estudiantes que 

investiguen acerca del tema 
Cultura de paz.
-- Elaboren un cuadro de resumen 

(FT 16) para presentarlo al 
facilitador.

Recordatorio
	 Indique a los 

estudiantes que para la 
Sesión 6:
-- Investiguen qué fue la 

Guerra Fría.
-- Lleven ilustraciones o 

dibujos relacionados. 
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UNIDAD 10

Fin de la guerra fría 
e inicio de la cultura 
de paz
1. Desafío

	 Reflexión: ¿Cómo se dividió el 
mundo después de la Segunda 
Guerra Mundial?

2. Exploración (5 minutos) 
	 Invite a los estudiantes que, 

mediante una lluvia de ideas      
(FT 3) comenten qué conocen 
acerca de la Cortina de Hierro, 
fenómeno que se vivió después 
del fin de la Segunda Guerra 
Mundial.  
-- Anote las ideas en el pizarrón. 

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Organice equipos de trabajo para 

que comenten:
-- Quiénes fueron los países 

vencedores en la Segunda 
Guerra Mundial.

-- ¿Qué grupos de países se 
formaron? ¿Por qué? 

-- Comente con los estudiantes.

4. Nuevos aprendizajes (5 minutos)  
	 Lean la página 224.  

-- Anotan los aspectos relevantes 
y cómo afectó la Guerra Fría a 
Guatemala.

5. Integración (5 minutos) 
	 Indique a los equipos que 

elaboren un cuadro de síntesis 
acerca de la lectura realizada. 

6. Evaluación (5 minutos) 	
	 Pida que reúnan sus actividades 

trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama Método 

de resumen.
-- Presenten y compartan un 

diagrama por cada equipo.

Evaluación

Actividad 6 (25 minutos)
	 Conserve los equipos de 

trabajo para que realicen: 

-- Unen los insumos 
que elaboraron en 
esta sesión, más la 
investigación y los 
recortes o dibujos que 
llevaron. 

-- Elaboren un afiche (FT 
12) que explique cómo 
fue la Guerra Fría. Es 
importante considerar 
el contenido, así como 
la creatividad y color. 

-- Organice una plenaria 
(FT 6) para que enseñen 
y expliquen su afiche. 

-- Plantee una conclusión 
acerca de este tema. 

 Glosario
-- Guerra fría
-- Toral
-- Beligerante
-- Régimen
-- Enfrentamiento
-- Conflicto

Clave de abreviaturas Sesión 6 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No. 
Ubicación: Anexo  Página 224 Tiempo: 50 minutos

Recordatorio
	 Indique a los 

estudiantes que para 
la Sesión 7, investiguen 
a que se dedican los 
siguientes organismos: 
FMI, BM, OMC, BID, 
CEPAL, BCIE y quiénes 
son los G7.  
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UNIDAD 10

Organismos económicos 
internacionales
1. Desafío

	 Reflexión: ¿Qué rol juegan los 
organismos internacionales en el 
mundo?

2. Exploración (5 minutos) 
	 Invite a los estudiantes a conversar 

acerca de los organismos 
internacionales que existen: 
¿Cuáles conoce?, ¿Cuál es la 
función de algunos de ellos?, 
¿Ayudan o afectan a Guatemala?
-- Comente con ellos.

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Anote en el pizarrón las siguientes 

siglas y pregunte qué significan: 
FMI, BM, OMC, BID, CEPAL, BCIE.
-- Cuál es la función que realizan.
-- Organice las ideas en un mapa 

mental. 

4. Nuevos aprendizajes(5 minutos) 
	 Lean las páginas 225 y 226.  

-- Anotan los elementos relevantes.
 

5. Integración (5 minutos) 
	 Indique a las parejas de trabajo que 

elaboren un cuadro de síntesis en 
su cuaderno. 

6. Evaluación (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 

trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama Método 

de resumen.
-- Presenten y compartan un 

diagrama por cada equipo.

Evaluación

Actividad 7 (25 minutos)
	 Conserve las parejas para 

trabajar lo siguiente:

-- Elaboren en un 
papelógrafo, una matriz 
informativa, acerca 
de los organismos 
internacionales 
investigados.  

-- Toman de base la 
lectura realizada, más 
su investigación.

-- Agregan un espacio 
para indicar de qué 
manera le puede 
ayudar a su comunidad 
cada organismo 
internacional y la forma 
de implementarlo. 

-- Organice una plenaria 
(FT 6). Escuche y 
comente con ellos qué 
solicitarían de apoyo y 
cómo se implementaría. 

	 Evalúe con una lista de 
cotejo. 

 Glosario
-- Multilateral
-- Contribución 
-- Apoyo
-- Implementación

Clave de abreviaturas Sesión 7 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No.  
Ubicación: al final de esta unidad Páginas 225 y 226 Tiempo: 50 minutos

Recordatorio
	 Indique a los 

estudiantes que para 
la Sesión 8, investiguen 
qué hacen los 
siguientes organismos 
internacionales: Care 
International, Programa 
Maya y Médicos sin 
Fronteras. 

Ruta de oportunidades o 
plan de mejoramiento 	
	 Indique a los estudiantes que 

lean y analicen del Volumen 
IV de Conceptos Básicos, las 
páginas 216 a la 219 acerca del 
tema Cambios económicos y la 
desigualdad Internacional.
-- Elaboren un cuadro de resumen 

(FT 16) para presentarlo al 
facilitador.
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UNIDAD 10

	 La cooperación y los 
pueblos indígenas

1. Desafío
	 Reflexión: ¿Puede ser la 

cooperación la base de un 
verdadero desarrollo para el país?

2. Exploración (5 minutos) 
	 Organícelos en un círculo para 

analizar y comentar qué significa 
donante, cooperación, caridad y 
receptor.
-- Pregunte al azar a tres 

estudiantes. 

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Conserve el círculo y pregunte.

-- ¿Hacia dónde se debe enfocar el 
esfuerzo da ayuda internacional 
que recibe Guatemala? ¿Qué 
área se debe fortalecer con esta 
ayuda? 

-- ¿Es la cooperación o ayuda lo 
mejor para lograr un desarrollo 
para el país? 

-- Comente con ellos.

4. Nuevos aprendizajes (5 minutos)  
	 Lean las páginas 226 y 227.  

-- Anotan los elementos 
relevantes.

5. Integración (5 minutos) 
	 Indique a los tríos de trabajo que 

elaboren un cuadro de síntesis en 
su cuaderno. 

6. Evaluación (5 minutos) 	
	 Pida que reúnan sus actividades 

trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama Método 

de resumen.
-- Presenten y compartan un 

diagrama por cada equipo.

Evaluación

Actividad 8 (25 minutos)
	 Conserve los tríos de 

trabajo para que realicen 
lo siguiente:

-- Elaboren un trifoliar   
(FT 15) para dar a 
conocer qué han 
realizado los organismos 
internacionales y si han 
sido cooperantes para 
Guatemala. 

-- Unen lo trabajado 
en esta Sesión y la 
investigación realizada 
para la sustentación 
teórica, sin descuidar la 
creatividad y color. 

-- Organice una plenaria 
(FT 6) para explicar y 
enseñar el trifoliar.  

-- Genere una conclusión 
de lo trabajado. 

	 Evalúe con una lista de 
cotejo. 

 Glosario
-- Coste
-- Filántropo
-- Donación
-- Donante
-- Cooperación

Clave de abreviaturas Sesión 8 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No. 
Ubicación: Anexo  Páginas 226 y 227 Tiempo: 50 minutos

Ruta de oportunidades o 
plan de mejoramiento 	
	 Indique a los estudiantes que 

lean y analicen del Volumen II de 
Conceptos Básicos, la página 339 
acerca del tema Espacios urbanos 
y sus problemas.
-- Elaboren un cuadro de resumen 

(FT 16) para presentarlo al 
facilitador.
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UNIDAD 10

La Entrevista

1. Desafío
	 Reflexión: ¿Qué hacer para realizar 

una buena entrevista?

2. Exploración (5 minutos) 
	 Solicite que comenten cómo 

realizar una entrevista (FT 1): ¿Qué 
aspectos hay que tomar en cuenta 
al hacer una entrevista? ¿Qué 
puede ser lo más importante en 
una entrevista?, ¿Es importante el 
aspecto físico en una entrevista? 
-- Comente con ellos. 

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Con una lluvia de ideas (FT 3) 

pregunte si conocen los diferentes 
tipos de entrevistas y cómo 
aplicarlas.
-- Comente con ellos. 

4. Nuevos aprendizajes (5 minutos) 
	 Lean las páginas 228 y 229.  

-- Anoten las ideas principales. 

5. Integración (5 minutos)
	 Indique a los estudiantes que 

respondan a las preguntas de la 
página 228 en su cuaderno.   

6. Evaluación (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 

trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama Método de 

resumen.
-- Presenten y compartan un 

diagrama por cada equipo.

Evaluación

Actividad 3 (30 minutos)
	 Conserve los equipos de 

trabajo para que realicen 
lo siguiente: 

-- Elaboren un cuadro 
de dos entradas y 
coloque las ventajas y 
desventajas de realizar 
una entrevista.  

-- Elaboren un plan 
con preguntas para 
entrevistar a un 
deportista, un artista, 
un empresario y un 
periodista. La temática 
gira alrededor de dos 
temas Educación y 
Valores. 

-- Planteen una conclusión 
de una entrevista. 

-- Organicen una mesa 
redonda (FT 11) para 
que un vocero de cada 
cuarteto, exponga sus 
conclusiones. 

 Glosario
-- Conmemoración
-- Entrevista
-- Diálogo
-- Trabajo de campo
-- Informe académico

Clave de abreviaturas Sesión 9 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No. 
Ubicación: Anexo Páginas 228 y 229 Tiempo: 50 minutos

Plan de preguntas

Deportista Artista

Empresario Periodista
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UNIDAD 10

Modelo de entrevista
1. Desafío

	 Reflexión: ¿Cómo tener el éxito 
deseado en una entrevista?

2. Exploración (5 minutos) 
	 Coloque dos sillas al frente del 

aula e invite a un estudiante a 
pasar y sentarse. 
-- Indique al resto del aula que 

usted lo entrevistará para 
modelar el proceso.

-- Tenga a mano preguntas guía.

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Invite a los estudiantes a 

comentar acerca de la entrevista 
realizada ¿Qué les llamó más la 
atención? ¿Qué lograron observar 
en ambas personas? ¿Cómo 
estuvo el lenguaje corporal del 
estudiante entrevistado?
-- Comente con ellos.

4. Nuevos aprendizajes (5 minutos) 
	 Lean la página 230.  

-- Anoten las ideas principales. 

5. Integración (10 minutos)
	 Conserve las parejas de trabajo 

para que piensen en una 
pregunta que les gustaría realizar 
a la Premio Nobel de la Paz 
Rigoberta Menchú.  
-- Dé un tiempo prudencial e 

invite a cada estudiante a 
expresar su pregunta. 

6. Evaluación (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 

trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama Método 

de resumen.
-- Presenten y compartan un 

diagrama por cada equipo.

Evaluación

Actividad 10 (20 minutos)
	 Conserve las parejas de 

trabajo para que realicen 
lo siguiente:

-- Primero, de forma 
individual contestan 
el cuestionario que 
aparece en la página 
230. Asuman que han 
solicitado un empleo. 

-- Luego comparta con 
su compañero sus 
respuestas. 

-- Organice una plenaria 
(FT 6) para compartir las 
experiencias.

-- Pregunte ¿Cuáles son 
los requerimientos 
básicos que solicita este 
cuestionario de trabajo? 
¿Consideran que se 
están preparando para 
enfrentar al mercado 
laborar de Guatemala?

-- Realice una conclusión 
con todas las ponencias. 

	 Evalúe con una lista de 
cotejo. 

 Glosario
-- Cuestionario
-- Formulario
-- Pregunta
-- Variable
-- Respuesta 

Clave de abreviaturas Sesión 10 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No. 
Ubicación: Anexo  Página 230 Tiempo: 50 minutos

Ruta de oportunidades o 
plan de mejoramiento 	
	 Indique a los estudiantes que 

investiguen acerca del tema La 
entrevista.
-- Elaboren un cuadro de resumen 

(FT 16) para presentarlo al 
facilitador.

Preguntas guía para entrevista
Nombre completo y edad
-- ¿Cuál considera que es papel 

del adolescente en la sociedad 
guatemalteca?

-- ¿Qué aspectos se deben fortalecer 
en los adolescentes para obtener 
ciudadanos responsables?

-- ¿Qué mensaje enviaría a los 
adolescentes guatemaltecos para 
lograr un mejor desarrollo como país?
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UNIDAD 10

La encuesta: 
un método de recolección
1. Desafío

	 Reflexión: La encuesta es parte 
esencial para la recolección de la 
información.

2. Exploración (5 minutos) 
	 Proponga:

-- Diseñar con ellos una encuesta.
-- Definan el tema y cuatro aspectos 

a preguntar a la población. 
-- Oriente el trabajo a efecto de que 

definan el tipo de información que 
desean recolectar.

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
  	 Organice tríos de trabajo. Pida que 

traigan recortes de periódico a la 
clase, busquen alguna encuesta 
realizada últimamente en el país y 
comenten la misma. 
-- Guíe el trabajo de los estudiantes.

4. Nuevos aprendizajes (5 minutos) 
	 Lean la página 231.  

-- Anoten las ideas principales. 

5. Integración (5 minutos)
	 Invite a los tríos que analicen el 

esquema de la página 231. 
	 Les servirá de ejemplo para la 

elaboración de las preguntas.

6. Evaluación (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 

trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama Método de 

resumen.
-- Presenten y compartan un 

diagrama por cada equipo.

Evaluación

Actividad 11 (25 minutos) 
	 Conserve los tríos de 

trabajo para que realicen 
lo siguiente: 

-- Elaboren, siguiendo 
los lineamientos de la 
lectura, una encuesta 
de diez ítems con 
preguntas cerradas, 
de selección múltiple 
(Guiarse por el ejemplo 
de la página 231).

-- El tema es acerca 
de Cultura General 
de Guatemala. Es 
importante colocarle 
un encabezado y 
las instrucciones 
respectivas.

-- Solicite que se 
intercambien las 
encuestas para 
validarlas y realizar las 
enmiendas. 

-- Escuche comentarios 
acerca de lo trabajado.

Clave de abreviaturas Sesión 11 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No.  
Ubicación: Anexo Página 231 Tiempo: 50 minutos

 Glosario
-- Muestra 
-- Tabular
-- Investigación
-- Método de recolección

Mini encuesta
	 Elija.

-- El color que le llama más la atención: 
rojo o blanco.

-- Qué ciudad le gustaría visitar: 
Guatemala o Nueva York.

-- Qué le gustaría ser: Médico y Cirujano 
o Abogado y Notario.

Recordatorio
	 Indique a los 

estudiantes que para 
la Sesión 12, lleven 
un libro. 
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El informe académico

1. Desafío
	 Reflexión: El informe es el 

producto final y valioso de toda 
investigación.  

2. Exploración (5 minutos) 
	 Invite a los estudiantes a 

que describan qué partes 
incluirían ellos en un informe de 
investigación y que justifiquen su 
elección. 
-- Oriente el trabajo.

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Solicite a los estudiantes que.

-- Lleven un libro a clase.
-- Reasigne los libros a efecto de 

que cada estudiante tenga uno 
diferente al que aportó.

-- Solicite que revisen el libro, 
establezcan de qué se trata y 
emitan un pequeño informe 
acerca de el mismo. 

4. Nuevos aprendizajes(5 minutos) 
	 Lean la página 231. 

-- Anoten las ideas principales. 

5. Integración (5 minutos)
	 Indique a los estudiantes que 

elaboren un cuadro de síntesis 
acerca de lo leído en su cuaderno. 

6. Evaluación (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 

trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama Método de 

resumen.
-- Presenten y compartan un 

diagrama por cada equipo.

Evaluación

Actividad 12 (25 minutos)
	 Conserve los equipos de 

trabajo para que realicen 
lo siguiente:

-- Retomen la actividad 
que realizaron de 
revisar las portadas de 
los libros para trabajar 
la actividad de la página 
233 del diseño de 
cuatro carátulas. 

-- Elaboren o diseñen las 
cuatro portadas que 
solicitan. 

-- Revisen, luego de           
5 libros, las tablas de 
contenido, si tienen 
los datos requeridos,           
si varían o no.  

-- Determinen cuál es la 
más completa.

-- Compartan con sus 
compañeros el diseño 
de las portadas y 
los hallazgos en una 
plenaria (FT 6). 

	 Evalúe con una lista de 
cotejo. 

Clave de abreviaturas Sesión 12 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No. 
Ubicación: Anexo  Páginas 232 y 233 Tiempo: 50 minutos

Recordatorio
	 Indique a los estudiantes 

que se organicen para 
realizar la actividad de la 
página 235.  

-- Lleven lo investigado 
en la Sesión 13. 

Ruta de oportunidades o 
plan de mejoramiento 	
	 Indique a los estudiantes que 

investiguen acerca del tema         
El informe académico.
-- Elaboren un cuadro de resumen 

(FT 16) para presentarlo al 
facilitador.

 Glosario
-- Portada
-- Contenido
-- Introducción
-- Informe
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UNIDAD 10

	 Los capítulos o cuerpos 
de la investigación

1. Desafío
	 Reflexión: Los capítulos de una 

investigación como parte central de 
una investigación. 

2. Exploración (5 minutos) 
	 Invite a los estudiantes a generar 

una lluvia de ideas (FT 3) acerca 
de qué elementos debe tener una 
investigación para ser considerada 
científica. 
-- Comente con ellos.

3. Puente cognitivo (10 minutos) 
	 Conserve los mismos equipos de la 

Sesión 12 para que: 
-- Elijan un libro y elaboran en un 

papelógrafo, la tabla de contenido. 
-- Verifiquen cómo está organizado. 

4. Nuevos aprendizajes (5 minutos)
	 Lean las páginas 234 y 235.  

-- Anoten las ideas principales. 

5. Integración (5 minutos)
	 Indique a los equipos que elaboran 

un cuadro de síntesis de los temas 
leídos en su cuaderno.  

6. Evaluación (5 minutos)
	 Pida que reúnan sus actividades 

trabajadas y con base en ello:
-- Elaboren el diagrama Método de 

resumen.
-- Presenten y compartan un 

diagrama por cada equipo.

Evaluación

Actividad 13 (20 minutos)
	 Conserve los equipos de 

trabajo para que realicen 
lo siguiente: 

-- Indique que realicen un 
recorrido por el centro 
educativo, observen las 
instalaciones, conversen 
con el personal que 
labora tanto docente 
como operativo, 
para determinar 
las necesidades y/o 
prioridades que se 
tienen. 

-- Con los insumos 
obtenidos, elaboran un 
informe. Se guían con 
lo trabajado en las dos 
sesiones. 

-- Organice una plenaria 
(FT 6) para escuchar el 
informe de cada equipo.  

-- Pregunte acerca de la 
experiencia realizada. 

	 Evalúe con una lista de 
cotejo. 

Clave de abreviaturas Sesión 13 Mochila

FT No. = Ficha Técnica No.  
Ubicación: Anexo  Páginas 234 y 235 Tiempo: 50 minutos

Ruta de oportunidades 
o plan de mejoramiento 	
	 Indique a los estudiantes que 

investiguen acerca del tema Partes 
o elementos que conforman una 
investigación.
-- Elaboren un cuadro de resumen 

(FT 16) para presentarlo al 
facilitador.

Recordatorio
	 Evalúe el glosario 

completo en esta 
sesión. 
-- Comprueben que 

hayan incluido 
todas las palabras 
asignadas de las 
Sesiones 1 a la 12. 

-- Asigne una 
calificación de los 
15 puntos de esta 
sesión.

Aviso importante 
	 Indique a los estudiantes llevar 

para la Sesión 16: marcadores, 
papelógrafo, crayones, tijeras, goma, 
cinta adhesiva y recortes acerca de 
temas de la unidad.  
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UNIDAD 10

1. Desafío
	 Reflexión: Puedo aprender a 

vivir en una cultura de paz con 
responsabilidad. 

2. Exploración (5 minutos) 
	 Invite a los estudiantes a responder 

de forma individual ¿Qué es 
anarquía y balcanización? ¿Qué 
es trabajo de campo e Informe 
Académico?

3. Puente cognitivo (5 minutos) 
	 Indique a los estudiantes que 

compartan sus experiencias acerca 
del contenido de los diferentes 
temas trabajados en la unidad.

4. Nuevos aprendizajes (5 minutos)
	 Reúnan sus materiales que han 

llevado para trabajar en equipo. 

5. Integración y Evaluación
	 Recuérdeles trabajar con las tres 

CCC: Compromiso, Confiabilidad 
y Certeza para verificar los logros 
alcanzados en esta unidad.

Evaluación

Actividad 16 (40 minutos)
	 Conserve los equipos de 

trabajo para que realicen 
lo siguiente:

-- Unan dos papelógrafos 
para elaborar un afiche 
(FT 12) gigante. 

-- Lo dividen en 4 partes: 
escenario geográfico, 
escenario histórico, 
formación ciudadana e 
investigación social. 

-- Revisen los temas 
trabajados en cada área 
y los explican de forma 
clara y concisa en cada 
apartado. 

-- Sin descuidar el 
contenido, cuenta el 
color y la creatividad. 

-- Pegan su afiche (FT 12) 
en el lugar asignado y se 
preparan para explicarlo. 
Cada estudiante tiene 
una parte para explicar. 

	 Evalúa con una lista de 
cotejo.

Clave de abreviaturas Sesión 16 Mesa de Trabajo

FT No. = Ficha Técnica No.  
Ubicación: Anexo

Evaluación de la unidad 
 Mis logros alcanzados. Tiempo: 50 minutos

Valoro mi aprendizaje. 

Evaluación  de cierre de la unidad

  Recuerdo reflexionar y analizar mis progresos.

90 a 100: Lo logré con excelencia. Color verde

76-89: Lo logré. Color verde

60-75: Puedo mejorar. Color amarillo

0-59: En proceso. Color rojo

Recordatorio
	 Recuerde a los estudiantes 

promediar la nota obtenida 
en las nueve evaluaciones 
ponderadas de esta unidad 
y cotejar con el semáforo, 
los progresos alcanzados. 

	 Luego, que contrasten 
el resultado obtenido, 
con la aplicación de la 
autoevaluación actitudinal 
correspondiente. Véase 
páginas finales Guía de 
Inglés.


